Susanna Malkin kapelli-
mestarinura on ollut nou-
sukiidossa alusta lahtien,
ja hurja tahti tuntuu jat-
kuvan. Viimeisin merkit-
tava tyoétunnustus on jou-
lukuun alussa myoénnetty
Suomi-palkinto. Tyd on
vienyt Susanna Malkkia
ympéri maailmaa, ja ensi
vuonna han aloittaa use-
amman vuoden kiinnityk-
sen Pariisin Ensemble In-
tercontemporainin musii-
killisena johtajana.

Mista innostuksesi musiikkiin
sai aikoinaan alkunsa — oletko
muusikkosuvusta?

Meilla ei suvussa ole ammatti-
muusikkoja, mutta musiikin har-
rastajia molempien vanhempi-
en puolella. Itse asiassa Poh-
janmaalla minulla on peliman-
nijuuria.

Et siis esimerkiksi saanut lapse-
na selloa syntymépéivélahjak-
si?

Ei, sellon 18ysin itse. Minut
laitettiin pienen& viulutunneil-
le, mutta vaihdoin selloon
kahdeksanvuotiaana ja tykkéa-
sin siitd. Liséksi olen soittanut
pianoa ihan pienestd asti, ja
kévin pianotunneilla viel& koko
kouluajan. Veljenikin soittivat.
Musiikki oli siis sellainen per-
heemme harrastus, kuten se
monessa perheessd on. Olen
kylla kuullut, ettd olin pienesta
asti kiinnostunut musiikista —
osasin laulaa ennen kuin opin
puhumaan, ja soittelin korva-
kuulolta asioita.

Sinusta tuli menestynyt sellisti
(mm. Turun sellokilpailujen
voitto vuonna 1994), ja vaki-
tuinen ty6paikkakin oli turvat-
tu Goéteborgin orkesterin soo-
losellisting. Jatkoit Kkuitenkin
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"LUKSUSTA ON SE,
ETTA SAA KAVELLA TOIHIN”

Haastattelu: Lottaliina Lehtinen

opintojasi  Sibelius-Akatemian
kapuluokalla. Mista kipinad ka-
pellimestariopintoihin tuli?
Sain kokeilla johtamista ja huo-
masin, ettd siind yhdistyivat
kaikki ne asiat, miten mina
haluan kokonaisuuden nghda.
Sellohan ei ole polyfoninen
soitin muuten kuin yhtyeessa.
Se kokonaiskuva — ensemblen
dynamiikka ja kaikki sellainen —
oli todella kivaa. Ja johtaminen
tuntui jotenkin omalta, kéasien
motoriikkakin tuntui luonteval-
ta.

Oliko pultissa ollut koskaan
sellainen olo, ettd ”’jos mind
olisin johtamassa, niin...”?

Varmasti aivan kaikilla muusi-
koilla on sellaisia hetkia...

Kapellimestariurasi alkuvaiheis-
ta puhuttaessa mainitaan usein
Thomas Adesin Powder her
face -oopperan esitys Helsin-
gin Musica novassa vuonna
1999, jonka jélkeen saveltgja
kutsui sinut johtamaan teosta
mm. Lontooseen. Oliko tapah-
tuma mielestasi yhta merkitta-
véa kansainvalisen urasi kannal-
ta kuin on annettu ymmartaa?
Kylla se tavallaan oli, koska sill&
keikalla ollessani tapasin use-
ampia agentteja, joista sitten
valikoitui yksi. Se oli ihan
konkreettinen askel. Agentin

I6ytyminen heti valmistumisen
jéalkeen oli ihan uskomattoman
onnekasta. Eihan se silloin
tuntunut niin kaanteentekeval-
ta4; sitd vain meni mukana,
mutta jalkeenpdin voi nahda,
etta tietyilla asioilla oli merkitys-
td. Enh@n mind silloin edes
tiennyt, miten kansainvélinen
koitos kyseisen oopperan teke-
minen oli — ei minulla ollut siita
aavistustakaan. Jalkeenpdin
olen ulkomailla térmannyt krii-
tikoihin, jotka olivat silloin
paikalla.

Toisaalta olen myos todella
iloinen, etta sain silloin tehda
kyseisen oopperan taallad Suo-
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”Minun tehtévani on luoda hyvét olosuhteet
sille, ettd ihmiset voivat soittaa hyvin.”

messa. Se on hirvean virtuoosi-
nen kaikille: soittajille, laulajille
ja kapellimestarille — se oli
aikamoinen tulikaste. Viime ke-
vaana tein yhden Adésin en-
semble-teoksen, joka on suun-
nilleen samalta ajalta kuin oop-
pera, ja tajusin, miten hankala
kappale se oikeastaan on. Ja
kaikki se muukin, mitd nyt
oopperaproduktioon voi liittya.
Suorastaan ihmettelin, miten
olen aikoinaan pystynyt sen
tekeméaan.

Agenttinasi toimii arvostettu
englantilainen Harrison Par-
rott -toimisto. Miten sopimus-
asiasi hoidetaan kaytanndssa?
Sopimukset tehd&an keikka ker-
rallaan, eik& minua koskaan
pakoteta minnekaan. Kun toi-
mistoon tulee tiedustelu, he
kertovat siitd minulle ja kysyvat,
kiinnostaako. Sitten saatetaan
keskustella siitd, ettd kannattai-
siko kiinnostaa. Koskaan ei
tungeta minnekaan.

Suomessa tyokutsut tulevat
usein suoraan minulle, mutta
ohjaan asian eteenpain toimis-
toon - joko siitd syystd, ettd
kalenteri on sekainen, tai sitten
joka tapauksessa sopimusneu-
vottelujen takia.

Olen ollut jarjestelyyn tyyty-
vadinen. Kun tekee toitd mones-
sa paikassa, taytyy suunnitella
kokonaisndkemys siitd, miten
aikansa kayttdd. Jos minun
pitaisi olla oman itseni sihteeri,
minun pitéisi olla aina tavoitet-
tavissa. Enka voi olla, koska
minun pitda tehd& sitd varsi-
naista ty6td. On hirveadn ihanaa
ettd on joku, joka hoitaa kaikki
kéytdnnon asiat. Toimisto on
vieldpd hyvdssd maineessa.
Agentin listoille padseminen oli
siis ilman muuta todella onne-
kasta.

KAPELLIMESTARIN VASTUU

Aistiiko kapellimestari uuden
orkesterin eteen astuessaan,
millainen yhteishenki orkeste-
rissa vallitsee?

Kylla sen aistii aika tavalla, ja
tyon edetessa sitd myos koko
ajan tarkkailee.

Onko sinulla tapana soitattaa
orkesterilla ensin joku péatka
selvittadksesi, miten orkesteri soi?

Jotakuinkin ndin, kylla. Ensin
pitdé “katsastaa maasto” — sel-
vittdd orkesterin ominaisuuk-
sia, kuten reaktioherkkyytta tai
sointipalettia, jotta tiedan mil-
laisella alueella liikutaan ja
mikd on se kaikkein tarkein
asia, josta kannattaa aloittaa.
Asiaan vaikuttaa myds se, mil-
laista musiikkia on tekeilld. Jos
teos on hirvedn monimutkai-
nen, pitdd ehka ensin selittaa.
Paasaantoisesti yritan kuitenkin
puhua aluksi mahdollisimman
vahan, jotta homma lahtisi
soitosta.

Onko koskaan kéynyt niin, etta
ne asiat, jotka haluaisit toteut-
taa, eivat kerta kaikkiaan toimi
orkesterissa — orkesteri ei
vaikkapa soi, kuten haluaisit?
Mita silloin pitaa tehda?
Niinhan se on oman itsensakin
kanssa, ettei aina valttamatta

Koko ajan pitéé tietenkin
pyrkié parhaaseensa, mutta se,
miten sen tekee ja kuinka
paljon jattda soittajille omaa
vastuuta, vaihtelee todella pal-
jon. Kaikki orkesterit eivat pysty
samaan. Erittain hyvat orkesterit
ovat sellaisia, ettei kaikkiin
asioihin edes tarvitse puuttua,
koska ihmisten oma oivallus
toimii aktiivisesti. Ne ominai-
suudet, jotka huippuluokan
orkesterimuusikolta tarvitaan,
ovat siis aivan samoja kuin
huippuluokan solistilla.

Onko sinulle koskaan tullut
sellainen olo, ettet lopulta
haluaisi menn& koko konsert-
tiin, koska asiat eivat ole
toimineet?

Tietenkin on kivoja ja vdhem-
man kivoja viikkoja. Tosiasia
kuitenkin on ettd se, mitd mina
teen, on impulssien antamista,
ja soundi tulee soittajien soitti-
mista. Hyva orkesterimuusikko
tietdd aivan yhtad hyvin kuin
minakin, ettd kyse on vuorovai-
kutuksesta. Minun tehtévéni on

”Kapellimestarin kadenjalki nakyy selvasti or-
kesterin tydskentelykulttuurissa.”

paase siihen ihan optimaali-
seen tulokseen. Esimerkiksi tem-
pojen osalta, jos haluaisi ottaa
jonkun kohdan todella virtuoo-
sisesti, mutta se ei kerta kaikki-
aan mene, niin ei ole mitaan
jarked puskea omaa tempoa
lapi. Toisaalta, jos on ihan
ilmidmainen soittaja ja huo-
maa, etta kaikki toimii mieletto-
man hyvin, voi antaa vapauk-
sia. Sehdn on sellaista kamari-
musiikillista leikkid, molemmin
puolin.

Voiko hyva kapellimestari saa-
da huononkin orkesterin soi-
maan hyvin? Miten paljon
kapellimestarilla ylip&datdan on
vastuuta asiasta?

Asiassa on monta puolta. Ensin-
nakin on muistettava, etté kapel-
limestari on paikalla ehk& nelja
paivad, mutta muusikot soittavat
orkesterissa koko ajan. Ei voi
ajatella, ettd orkesterin sointi
olisi vain kapellimestarista kiinni
— eih&n tassd mitdan poppamie-
hia olla. Toisaalta, kylla kapelli-
mestari my6s vaikuttaa orkeste-
rin sointiin. Esimerkiksi ylikapel-
limestarin ja vierailevan kapelli-
mestarin kadenjalki — pitkajan-
teinen tyd tai nopea tulos — ovat
kaksi aivan eri asiaa.

luoda hyvat olosuhteet sille,
ettd ihmiset voivat soittaa hyvin
— ei saa olla tiella. Kyse on
asioiden koordinoinnista.

Olen huomannut, ettd jos
orkesterissa on ollut hyvin
dynaaminen ja spontaani ylika-
pellimestari pitkdan, orkesterin
valmius ottaa impulsseja on
paljon herkempi. Kapellimesta-
rin kadenjalki nakyy aika sel-
vasti  tydskentelykulttuurissa.
Toisaalta, myds sellaisten ka-
mariorkestereiden johtaminen
on erilaista, jotka jo lahtokoh-
taisesti soittavat korvat auki.
Kommunikaatio on toisenlais-
ta.
Onko hyva, etta orkesterilla on
ylikapellimestari?
Aivan ehdottomasti. En ole
ollenkaan samaa mieltd sen
trendiajattelun kanssa, etta or-
kesterit eivéat tarvitse ylikapelli-
mestareita. Tdméa johtuu siitd,
ettd olen huomannut, etta ilman
ylikapellimestareita olevien or-
kestereiden soittokulttuuri on
hyvin tilkkutdkkimainen ja vete-
la. Jos samassa béndissd on
kuusi eri soittokulttuuria, se ei
kuulosta hyvalta.

My06s kapellimestarin kannal-
ta on kivempi, etta pitk&jantei-

sen tyon kautta padsee pureutu-
maan syvemmaélle. Joskus saat-
taa kayda niin, etté kiinnityksen
alussa orkesteri ei kerta kaikki-
aan ymmarré mista on kysymys,
jos uusi kapellimestari tekee
asioita aivan eri tavalla kuin
mihin on totuttu. Vasta parin
vuoden paastd ihmiset alkavat
hahmottaa, ettd ahaa!

Jos verrataan vaikka siihen,
miten mielettdman hidasta soit-
timen opiskelu on, niin taval-
laan kapellimestarin tyokin on
sellaista instrumentin finessien
kehittamista. Enka missaan tapa-
uksessa tarkoita, ettd kapelli-
mestari opettaisi orkesteria. Pi-
taa vain olla jonkinlainen yhte-
nainen tapa soittaa, ja kapelli-
mestaria tarvitaan vetaméan se
yhtenéinen linja. Kappaleet on
sévelletty siten, ettd orkesteri on
yhtye, ja jos orkesteri ei ole
yhtendinen, se ei kuulosta yhta
hyvalta.

TYOTA SADAN SILMAPARIN
ALLA

Kun ajatellaan kapellimestarin
ty6tilannetta, sinulla on alusta
lahtien noin sata ihmista arvos-
telemassa tyOskentelyasi. Tie-
dostaako sitd, ja miltd se tun-
tuu?
Kylldahén sen tiedostaa, mutta
kaikki soittajat eivat ehka tule
tiedostaneeksi sitd, ettd mina
teen koko ajan samanlaisia
huomioita heidan soitostaan...
Totta kai on kiva, jos joku
arvostaa sitd mita teen, mutta ei
se ole minun motiivini. Enhén
mindkaan hatusta keksi niita
asioita, vaan ne tulevat minulle
nuoteista.
Enté orkesterin siséiset suhteet
—jos ne ovat tulehtuneet, kaikki
ulkoiset &rsykkeet saatetaan
kokea pahoiksi?
Kyllg, ilman muuta. Jos ihmiset
ovat yliherkkia mille tahansa
uudelle, sen kylld huomaa.
Tamé onkin aivan hirvedn mie-
lenkiintoinen asia. Thmiset ovat
saattaneet soittaa vain yhdessa
orkesterissa ja ovat tottuneet
ajattelemaan, etté orkesterin pi-
taa olla tietynlainen. Sen sijaan,
kun itse on nahnyt monia
orkestereita, huomaa, etteivat
asiat olekaan niin yksiselitteisia.
Joskus voi olla niinkin, etta
teen samaa kappaletta useam-
man orkesterin kanssa ja har-
joitan aivan samalla tavalla,
mutta toisessa se toimii ja
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toisessa ei. Tama meneekin
sitten metafysiikan puolelle. Jot-
kut orkesterit voivat loukkaantua
siitd, ettd tekee todella tarkkaa
harjoitusty6td, kun taas toiset
saattavat loukkaantua, jos sita ei
tee. Téssa tullaan jélleen kysy-
mykseen siitd, mihin orkesteri on
tottunut. Jos soittajien motiivi on
se, ettd paadsee puoli tuntia
aikaisemmin Kkotiin, soittokult-
tuuri on erilainen kuin sellaisessa
orkesterissa, joka haluaa tehda
asiat mahdollisimman hyvin. YI-
lattavan usein minulle on orkes-
terista tultu sanomaan, etta iha-
naa, kun joku kerrankin harjoi-
tuttaa. Se kertoo orkesterin kun-
nianhimosta. ltsetyytyvaisyys on
alamé&en takuuvarma merkki.

Suomen orkesterikentdssa on
ollut havaittavissa homogeeni-
syyttd, mik& on toisaalta ollut
yhteen hitsaavaa, mutta myos
aiheuttanut umpioitumista. Us-
kon kuitenkin, etta orkesterikult-
tuuri on Suomessa muuttumas-
sa, koska nuori polvi on kaynyt
soittamassa Mabhler-orkestereis-
sa jamuissa ja nakee, miten asiat
voidaan tehda.

Toisaalta olen sitéa mielta, etta
kaikenlaiset yleistykset naissa
asioissa ovat hirvean vaarallisia,
koska kaikki orkesterit ovat
erilaisia. Lisaksi jokainen orkes-
teri koostuu pienistd ryhmisté:
esimerkiksi alttoviulusektio saat-
taa olla aivan erilainen kuin
ykkosviulu. Tai pasunistit voivat
suhtautua vaikkapa ykkosviulu-
jen harjoituttamiseen aivan eri
tavalla — ovatko he sita mielta,
ettd se on orkesterille hyvaksi,
vai ajattelevatko he, ettd jatke-
taan jo, meilla on tylsé&é.

Onko tydteon kannalta merki-
tysta sillg, tunteeko muusikko-
ja henkilékohtaisesti?
On silla merkitysta. Kylla sen
huomaa, tuttujen kanssa on
hirvedn kiva tehda toitd. Toi-
saalta minulla on monia sellai-
siakin kokemuksia, etta jo vart-
titunnissa tuntuu silta kuin olisi
tehty ennenkin tdita yhdessa.
Muutama viikko sitten eras
norjalainen muusikko Kkertoi,
ettda han on ollut freelancerina
kolmessa eri orkesterissa minun
johtamillani viikoilla, ja kaikki
viikot ovat olleet erilaisia. Olo-
suhteet vaihtelevat niin paljon.

OHJELMISTOVALINTOJA
Sinut yhdistetd&dn usein nyky-

musiikkiin. Onko kapellimesta-
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rilla vastuu siita, ettd nykymu-
siikki paasee esille?

Kyll&. Kapellimestarin taytyy kayt-
taa oikein mahdollisuutensa vai-
kuttaa asioihin esimerkiksi or-
kestereiden ohjelmistosuunnit-
telussa. On vahan itsekasté, ellei
ajattele musiikkielamad koko-
naisuutena. Mutta kylla muusi-
kotkin saavat olla aktiivisia oh-
jelmistopolitiikassa.
Rondo-lehden haastattelussa
(8/2005) mainitsit, ettd kuulo-
aistin pitaisi kokea renessanssi.
Uteliaisuutta musiikin suhteen
ei kauheasti ole vallalla, vaan on
tietynlaista ennakkoluuloisuut-
ta. Vahan kuin lapsilla: sanotaan
"yak, pahaa”, vaikka ei ole edes
maistettu. Yleisd saattaa jattda
tulematta konserttiin, koska aja-
tellaan, ettd ”’se on kuitenkin taas
jotain, mistd mind en mitdan
ymmarrd” - sen sijaan, ettd
ajateltaisiin “ahaa, tallaista mina
en ole viel& kuullutkaan”.

Jos verrataan kaupallisiin ra-
diokanaviin, jotka edistavat ar-

tistien levymyyntid voimasoi-
tolla, ehkd myés kaupunginor-
kestereiden tulisi pakkosyot-
ta&” nykymusiikkia yleisolle?
Niin, jotenkin ovelasti... Onhan
siitd hyvid esimerkkeja, mita
esimerkiksi Jonte (Storgards) te-
kee Lapin kamariorkesterin kans-
sa. Eika siind ole kyse mistaan
pakkosyotosta, vaan siité, etta
avataan ihmisten silmét - eli
korvat.

Aloitat ensi vuonna Pariisin
Ensemble Intercontemporainin
musiikillisena johtajana. Orkes-
teri on juuri téllainen uutta
musiikkia esittelevd kokoonpa-
no.

Kylla, se on perustettu sit&
varten, ettda olisi orkestereita,
jotka ovat “etulinjassa”. Orkes-
teri myos tilaa jatkuvasti uusia
teoksia. Ensemble on siita erityi-
nen, ettd muusikot ovat vakinai-
sessa tydsuhteessa. Meillahén
esimerkiksi Avanti! on freelan-
cepohjainen.

Mitd muutoksia Ranskan-kiin-

nitys tuo tydelamaasi?
Varsinainen kiinnitys alkaa syys-
kuussa, ja tulen oleman siella
suhteellisen paljon. Saatan siis
olla ulkomailla yhta paljon kuin
nykyaankin, mutta tastd ajasta
suuremman osan Ranskassa.
Sopimus on tehty kolmeksi
vuodeksi, ja jos sen jalkeen
tuntuu kivalta ja yhteistyd on
molempien osapuolten osalta
onnistunut, niin katsotaan jat-
koa.

Pariisi on yksi Euroopan hie-
noimmista paikoista ja siella on
todella paljon suomalaisia, Ki-
voja sellaisia. Ei siis ole miten-
k&&n mahdotonta, ettenkd voisi
sinne asettuakin. Mutta se on
ihan hirveén iso kysymys, joka
riippuu monesta asiasta.
Pidatko ajatuksesta, etté sinulla
olisi yksi ”padorkesteri”, ja
muita keikkoja olisi hajanaisem-
min?

Kylldhan reissaaminen on hirve-
an raskasta seka fyysisesti etta
psyykkisesti, ja sitd haluaa mini-
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"Yllattavan usein minulle on orkesterista tul-
tu sanomaan, etta ihanaa, kun joku kerran-
kin harjoituttaa. Se kertoo orkesterin kunnian-

himosta.”

moida. Yksi vanhempi kollega
sanoikin, ettd kannattaa matkus-
taa niin kauan kun viela jaksaa.
Jossain vaiheessa tulee kuiten-
kin sellainen olo, etta nyt ei enda
tata.

KIRE JA MUITA AIHEITA

Kuinka monen vuoden kalente-
ri sinulla on kaytossasi?
Kevaaseen -09 asti tydt ovat
tiedossa Pariisin  kiinnityksen
takia, mutta kyllahan kalenteri
eldé. Toisaalta ihmiset, joilla on
vakituinen tyopaikka, tietavéat
kalenterinsa 20-30 vuotta eteen-
pain, eihén se sen kummempaa
ole.

Joskus tuntuu vahén pahalta,
jos joku todella pitkd matka
sovitaan pari-kolme vuotta etu-
kateen. Tulee sellainen olo, etta
haluankohan miné sitten todel-
lakin matkustaa Australiaan juu-
ri tuolloin. Eri asia on, jos kyse
on vain viikon mittaisesta kei-
kasta.

Oletko joutunut kieltdytymé&an
tyotarjouksista, koska kalenteri
on jo taynna?

Kyll& niitakin tulee, ja se on tosi
kurjaa. Sitten taytyy olla kérsivél-
linen ja ajatella, ettd ehka sama
tilaisuus tulee eteen mydhem-
minkin. IThminen ei voi reveta
joka paikkaan. Joskus on myds
pakko ajatella, etta nyt pitaa olla
kotona.

Oletko joutunut tekemaan suu-
ria henkilokohtaisia uhrauksia,
jotta voit toteuttaa haluamaasi
ammattia?

En koe niin, silla asiat ovat
menneet hirvedn luontevasti
talla tavalla. En ole joutunut
tekemaan silla lailla suuria valin-
toja. Kun olin Goteborgissa ja
minulla oli hyva orkesteripaik-
ka, olisin voinut aloittaa ns.
normaalin elaman. Pitkdan mie-
tittyéni kuitenkin paatin, etten
jad sinne. Se oli iso paatds, joka
ei syntynyt ihan yhdessa yossa.
Mutta kun uskalsin sen tehda,
asiat ovat menneet aika nopeas-
ti.

Kapellimestarin  ty6é on aika
yksindista. Miten vieraassa kau-
pungissa jaksaa olla tydssd

parhaimmillaan, vaikka vapaa-
aika ei aina olisikaan niin
mukavaa?

Onhan se yksindistd, mutta
jaksaminen itse asiassa vahan
vaihtelee - oikeastaan aika
paljonkin. Mitd enemmén on
kokemusta, sitd leppoisampaa
tyén tekeminen on.

Asian toinen puoli on se, ettéd
energiaa saastyy tyohon. Harjoi-
tusten pitdminen on kuitenkin
sellaista, ettd pitaa olla hirvean
keskittynyt, jotta ajan voi hyo-
dynt&& maksimaalisesti. Jos juok-
sisi museoissa ja tapaisi kaverei-
ta illalla, ajatukset voisivat har-
joituksissa harhailla.

Onko sinulla tiettyja tapoja
rentoutua, tai kaipaatko ylipaa-
tédén nollaamista?

lenkaan, mutta kylld se taitaa
vahan niin olla.

Sellonsoitto vaatii aika paljon
voimaa, ja kun voima on
lahtenyt, sen rakentaminen on
hirvedn hidasta. Viime vuonna
tein yhden kamarimusiikkikon-
sertin Stavangerissa. Soitimme
Schubertin kvinteton, ja mina
soitin vieldpa ykkossellostem-
man. Oli kiva huomata, etta sain
itseni soittokuntoon, mutta kylla
siihen puoli vuotta meni. Kyse
on lihasmuistista. Muistan, etta
aikoinaan kun olin hyvassa
soittokunnossa, kahden paivan
paussikin tuntui, joten entds nyt
kun on mennyt monta kuukaut-
ta!

Kyse ei ole itsekriittisyydesta,
painvastoin. Amatédrimainenilo
siitd, ettd soittimesta saa vield
aanen, kasvaa suureksi.

Pakko tehd& yksi sukupuoleen
liittyva kysymys. Oliko vaikeaa
valita esiintymisasuksi “frakin
korviketta”?

Minulle ei ole koskaan tullut
mieleenkadn, ettd kayttaisin jo-

”Néakoaisti vie nykypaivana lahes kaiken
huomion. Hyva kun edes huomataan, soi-

ko mikaan vai ei.”

Totta kai. Rentoutumistavat va-
han vaihtelevat, mutta ovat
todella simppeleité juttuja. Jos
esimerkiksi menee saunaan tai
kylpyyn illalla, saa paremmin
unen paasté kiinni. Myds liikun-
ta on hyvé.

Aina kun tulen kotiin, yritan
normalisoida elamani niin pian
kuin mahdollista. Matkustami-
nen rasittaa elimistdd, joten
senkin takia on hyva saada
happea liikunnasta. Jokainen
tietdd, miten raikas olo on sen
jéalkeen, kun on joutunut istu-
maan lentokoneessa ja odotte-
lemaan lentokentilld. Sitd nuu-
tuu.

Yritan tehda niin, etta minulla
on seka syksyisin ettd kevaisin
yksi periodi, joka on varattu
omaa opiskelua varten — jotta
eldmé ei olisi jatkuvaa reissaa-
mista.

Soitatko vield selloa, vai onko
sellosta tullut vain yksi orkeste-
risoitin muiden joukossa?

Kylla minulla orkesterissa aina
korva kuulee, mité sellot tekevat.
Soitan hirvean vahan, mika on
todella tyhm&a. En haluaisi edes
tunnustaa, etten soita juuri ol-

tain muuta kuin sitd, mitd nyt
kaytdn. Huomasin jo sellisting,
etté suurin osa vaatteista ei kerta
kaikkiaan sovi paalle, koska
hartioiden pitaa liikkua eika voi
olla kovin kapeata hametta.
Tavallaan muutos sellosta kapu-
vaatetukseen on aika pieni — en
ole koskaan pystynyt esiinty-
man kapeassa iltapuvussa.
Kapellimestarina elekielen pi-
tad ollasellainen, ettei sita rajoita
mik&an. Jos minulla olisi tiukka
mekko paalla, se ei nayttaisi
hyvaltd. Tiukka iltapuku joko
ratkeaisi fortissimoakordin koh-
dalla, tai sitten kavisi niin, etten
tekisi  kunnollisia fortissimoja
ollenkaan, koska haluaisin olla
sOposti siind mekossa.
Esimerkiksi laulajilta odote-
taankin sitd, ettd he tuovat
tulvahduksen glamouria lavalle,
mutta mind nden kapellimesta-
rin roolin toisenlaisena. Olisi
hirvedn itsekasta kayttdaa se
tilanne siten hyddyksi. Tietenkin
kapellimestari on keskeinen,
mutta itse haluan olla mahdolli-
simman neutraali, jotta musiik-
ki voi olla mahdollisimman
tarkedssd roolissa. Jos min&

rupeaisin oman glamourini li-
punkantajaksi, koko homma me-
nisi vadraan osoitteeseen.

Tasta tulikin mieleeni, etta
minun mielestdni on hyvan
nakoista, ettd orkesteri on mus-
tissa. Voi kuitenkin olla, etta
klassisessakin musiikissa taytyy
enemman ja enemmaéan ottaa
visuaaliset asiat huomioon. Kun
maailma kerran on niin visuaali-
nen, sille ei kannata ummistaa
silmiaan. Sita tarkoitinkin puhu-
essani kuuloaistin elvyttamises-
td. Né&koaisti vie nykypéivana
lahes kaiken huomion. Hyva

kun edes huomataan, soiko
mikaan vai ei.
MYOTATUULTA

Sait juuri Suomi-palkinnon

(20.000 euroa) tunnustuksena
merkittavasté taiteellisesta uras-
ta. Milta nyt tuntuu?
Minahan olen sanaton. Se tun-
tuu todella hienolta, olen siita
tosi otettu. Ei muuta voi sanoa,
kuin ohhoh. Ehka jonkinlainen
suomalainen syyllisyydentunto
nostaa paataan, kun ajattelen
ettd eikd nyt joku muu olisi
ansainnut sitd minua paremmin.
Vaikka minulla ei talla hetkell&a
ole palkinnolle mieless& mitd&n
erityista kayttokohdetta, saattaa
se mahdollistaa jonkin projek-
tin, josta olen haaveillut.
Miten ylipaataan suhtaudut tal-
laisiin palkintoihin tai kilpailui-
hin?
Olenhan mind itsekin Kilpaillut.
Silloin, kun Turun sellokilpailut
menivat hyvin, se oli minulle
tarkedd. Olen aina ollut hyvin
itsekriittinen, ja menestys kilpai-
lussa oli sellainen kannustin,
ettd “kylla tdm& on ihan okei,
jatka vaan”.
Kapellimestarihommissa mi-
nulla on nyt ollut niin paljon
my®6tatuulta, ettd Suomi-palkin-
non saaminen tuntuu melkein
siltd, ettd myodtatuulta on liikaa.
Olen aivan hirvedn iloinen
kaikista niist& tilaisuuksista, jot-
ka minulle on ndissé toissa
annettu.
Miltd 1&hitulevaisuus nayttaa?
Nyt tuntuu suorastaan lomalta,
kun ei tarvitse matkustaa minne-
kéan. Johdan Kansallisooppe-
rassa Ruusuritaria, ja tammikuun
lopussa alkaa Saariahon L’amour
de loin’in repriisi. Nyt on siis
ihana kolmen kuukauden perio-
di, jolloin voin kévella tdihin. Se
tuntuu todella luksukselta.
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